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EDITAL DIRPS Nº 05/2021 

  PROCESSO SELETIVO 2021-2  

 

DECLARAÇÃO 
Declaro que li e estou ciente das informações que constam na capa deste Caderno de Questões, na Folha de Respostas, bem como dos 
avisos que foram transmitidos pelos fiscais de sala. 

 

    

ASSINATURA 

 

SEGUNDO DIA – 29/08/2021 - FRANCÊS 

PROVA DISCURSIVA  
Neste caderno, há um tipo de questão: 
 

DISCURSIVA:     02 questões que visam avaliar a capacidade de o candidato analisar a interdependência de fatos, 
de fenômenos e de elementos de um conjunto, evidenciando a natureza dessas questões. 
No espaço para resolução da questão, o candidato deverá explicitar o raciocínio que o levou à 
resposta dada. 

 
 

1. Para se dirigir aos fiscais, levante o braço e aguarde ser atendido, sentado em sua carteira. 

2. O candidato não poderá fazer qualquer anotação nas Folhas de Respostas ou no Caderno de Questões até que seja 

autorizado o início da prova pelo fiscal. 

3. Após ser autorizado, abra o caderno, verifique o seu conteúdo e solicite imediatamente a troca caso faltem folhas ou haja 

falhas na impressão. 

4. Assine seu nome conforme o documento de identificação na declaração da capa do Caderno de Questões e nas Folhas de 

Respostas. 

5. Transfira suas respostas para as Folhas de Respostas, conforme as instruções lá contidas. 

6. Os rascunhos de questões e da redação não serão levados em consideração. Só será considerado o que for escrito no 

espaço reservado à resolução da questão e da produção da redação nas folhas distribuídas especificamente para esse fim. 

7. Os rascunhos podem ser feitos nos espaços em branco existentes após os enunciados de cada questão. Além das folhas de 

respostas e dos rascunhos já mencionados, papel algum poderá ser utilizado. 

8. Escreva com a máxima legibilidade. Durante a correção, o julgamento será feito de forma desfavorável ao candidato em caso 

de dúvida quanto à grafia de qualquer palavra ou sinal. 

9. O preenchimento correto da Folha de Respostas é de responsabilidade do candidato e deverá ser realizado durante o período 

de realização da prova. Não haverá substituição dessa folha. 

10. É de responsabilidade do candidato a entrega de sua Folha de Respostas. 

11. O candidato que for flagrado, portando quaisquer aparelhos eletrônicos ou de telecomunicações, mesmo desligados ─ 

inclusive telefone celular ─ terá sua prova anulada. 

12. O candidato que deixar aparelhos eletrônicos emitirem qualquer tipo de som durante a prova será eliminado do processo. 

13. O uso da máscara, cobrindo simultaneamente o nariz e a boca, é obrigatório durante todo o tempo de prova, sob pena de 

eliminação. 

14. O lanche e a água deverão ser consumidos fora da sala em local determinado pela equipe de aplicação de provas para que 

o candidato não precise retirar a máscara dentro do setor. 

15. Ao término da prova, este caderno deverá ser levado pelo candidato. 
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FRANCÊS 

PRIMEIRA QUESTÃO 
 

Alors que la crise du Covid-19 a poussé des millions de Français à travailler depuis chez eux, la situation 
pèse largement sur leur moral et leur vie professionnelle. Près d'un tiers des salariés déclare être proche du 
burn-out en raison de la crise sanitaire (32%). Sans aller jusque-là, près des trois quarts des salariés (70%) se 
disent anxieux, selon une enquête du Boston Consulting Group (BCG) réalisée avec l'institut Ispos. 

L'enquête révèle surtout une disparité entre les hommes et les femmes face à la crise sanitaire. L'enquête 
s'est intéressée plus particulièrement aux salariés du privé. Sur le long terme, les femmes y sont moins 
confiantes sur leur avenir professionnel. Ainsi, 60% des femmes se disent confiantes contre 70% pour les 
hommes. Les femmes sont aussi plus pénalisées que les hommes en télétravail. Elles sont 1,3 fois moins 
nombreuses à disposer d'un espace de télétravail isolé, et 1,5 fois plus fréquemment interrompues en travaillant 
depuis chez elles. Les femmes sont aussi plus nombreuses à se sentir anxieuses (50% des hommes contre 
66% des femmes). 34% des femmes interrogées indiquent être sur le point de craquer ou proches du burn-out, 
contre 28% des hommes. 

Disponível em: https://www.cadreo.com/actualites/dt-covid-19-egalite-femmes-hommes-teletravail. Acesso em: 29 maio 2021. 

 
 
RESPONDA A QUESTÃO EM PORTUGUÊS. RESPOSTAS EM FRANCÊS NÃO SERÃO ACEITAS. 
 

A) Expliquez les particularités, selon le texte, du télétravail dans la vie des hommes et des femmes en France. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

B) Faites un résumé des principales conséquences du télétravail dans la vie des femmes françaises. (Maximum 
5 lignes)  
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SEGUNDA QUESTÃO 
 

Fondées sur l’utilisation des capacités du vivant (tissus, cellules, protéines…) ou des parties de ceux-ci 
(gènes, enzymes…), les biotechnologies ont radicalement changé la manière de produire des médicaments. Et 
leur potentiel de développement est énorme. La biotechnologie, ou « technologie de bioconversion » résulte, 
comme son nom l’indique, d’un mariage entre la science des êtres vivants – la biologie – et un ensemble de 
techniques nouvelles issues d’autres disciplines telles que la microbiologie, la biochimie, la biophysique, la 
génétique, la biologie moléculaire, l’informatique… 

Les biotechnologies ont toujours accompagné l’Homme et ses progrès technologiques. L’avènement des 
biotechnologies modernes est classiquement situé au début des années 50, avec la mise en évidence de la 
structure de l’ADN par Crick et Watson. 

Les biotechnologies sont aujourd’hui mises en œuvre dans de nombreux domaines industriels, dont celui 
de la santé. Elles ont révolutionné la manière de découvrir et produire les médicaments. 

L’accès et la compréhension de l’information génétique de l’ADN ont entraîné une révolution sans 
précédent pour la médecine humaine. Les techniques de séquençage de l’ADN ont permis de faire le lien entre 
la génétique et de nombreuses pathologies ; elles ont permis l’identification de quantités de cibles 
thérapeutiques potentielles contre lesquelles on peut développer des médicaments. 

Aujourd’hui, les biomarqueurs génétiques, c’est à dire des signatures génétiques particulières qui 
témoignent de l’activité d’une maladie au niveau des gènes, deviennent la clé d’une médecine personnalisée. 

Disponível em: https://www.defi-biotech-sante.org/les-biotechnologies-qui-revolutionnent-la-sante/ . Acesso em: 19 maio 2021. 

 
RESPONDA A QUESTÃO EM FRANCÊS. RESPOSTAS EM PORTUGUÊS NÃO SERÃO ACEITAS. 
 
A) Expliquez cette affirmation : « Elles ont révolutionné la manière de découvrir et produire les médicaments ». 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

B) Écrivez un e-mail au centre de recherche d’une université française ou francophone en parlant de 
l’importance des biotechnologies à partir des informations présentées au texte et de votre intérêt d’être 
chercheur dans ce centre. ( Maximum 5 lignes) 
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